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Informazioni personali |

Nome

Arianna Corti

Indirizzo

Telefono

Nazionalita |

| Italiana

Data di nascita

16/09/1980

Luogo di nascita

Codice Fiscale

Esperienza lavorativa |

e Date (da-a)

Settembre 2023

Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Adecco Italia Spa

e Tipo diaziendao
settore

HR - Agenzia Per il Lavoro

Principali mansioni e
responsabilita

Operations Permanent Team Leader | Senior Associate
Consultant

Nel ruolo di Operations Permanent Team Leader, gestisco un
team di 6 Consultant, coordinando attivita progettuali,
favorendo lo sviluppo professionale del gruppo e garantendo
il raggiungimento degli obiettivi aziendali.

Parallelamente porto avanti attivita di ricerca e selezione di
profili strutturati, con particolare riferimento all’area tecnica
e ingegneristica.

Progettazione ed erogazione di percorsi di valutazione e
sviluppo del personale attraverso assessment individuali/di
gruppo (conseguimento Certificazione TTI Success Insight).

Sviluppo commerciale e consulenza al cliente (analisi
retributive, indagini di clima, definizione delle job description.

e Date (da-a)

Gennaio 2019
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e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Adecco Italia Spa

e Tipodiaziendao
settore

HR - Agenzia Per il Lavoro

e Principali mansioni e
responsabilita

Consultant

Adecco, con la sua divisione Ricerca e Selezione formata da un
team di Selezionatori esperti e oltre 130 Consultant
specializzati in diversi settori, si pone al fianco di candidati e
aziende per offrire la migliore risposta nei processi di
individuazione e valutazione di profili qualificati e nella
creazione di progetti di sviluppo di competenze e
professionalita.

Il mio obiettivo & quello di ricercare e selezionare i migliori
talenti in ambito Engineering & Technical allo scopo di metterli
in contatto con le aziende alla ricerca di nuovi collaboratori da
inserire nella propria struttura organizzativa.

Parallelamente mi occupo di servizi di valutazione del
personale tramite la metodologia dell’assessment.

e Date (da-a)

Maggio 2007 — Dicembre 2018

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Adecco Italia Spa

e Tipodiaziendao
settore

HR - Agenzia per il Lavoro

e Principali mansioni e
responsabilita

Responsabile di Selezione e Servizio

Attivita di ricerca e selezione e gestione amministrativa sulle
filiali di Lodi e Voghera.

Istruzione e formazione

Date

2009

Nome e tipo di
istituto di istruzione
o formazione

Abilitazione alla professione di Psicologo

Date

2000 - 2005

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Universita degli studi di Pavia

Principali materie

Psicologia dello Sviluppo e Dell’Educazione

Qualifica conseguita

Laurea magistrale in Psicologia
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Date

1995 -1999

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Ist. A. Cairoli, Pavia

Principali materie

Psicologia dello Sviluppo e Dell’Educazione

Qualifica conseguita

Laurea magistrale in Psicologia

Conoscenze Linguistiche Inglese
o Capacita di lettura A2
e Capacita di scrittura A2
e Capacita di A2

espressione orale

Capacita e competenze
tecniche

Conoscenza dei sistemi operativi Windows XP, 7, Vista e
Windows 10

Patente o patenti

B

Autorizzo trattamento dati secondo D. Lgs 196/2003.

San Genesio ed Uniti,
16 gennaio 2025

In fede Arianna Corti
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